MUNICIPALIDAD | GERENCIA
DISTRITAL CACHACHI | MUNICIPAL

“Afo del Bicentenario del Peru: 200 anos de Independencia”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0019-2021-MDC/GM
Cachachi, 27 de enero del 2021

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CACHACHI:

VISTO: El Expediente N° 0081-2021-MDC de fecha 01 de enero del 2021 (06 folios), del Sr. Demetrio Cojal
Chavez, en cuanto a la Solicitud de Liquidacion de Beneficios Sociales, INFORME N° 010-2021-
MDC/SGAF/RR-HH, de fecha 21 de enero del 2021 (02 folios) del Téc. Wilson Gonzalez Calderon ~ Jefe de
la Unidad de Recursos Humanos, OPINION LEGAL N° 016- 2021-MDCIOAJ de fecha 26 de enero del 2021
(03 folios) del Jefe de Asesoria Juridica e INFORME N° 013-2021-MDC-GM-OPP de fecha 25 de enero del
2021 (01 folio) del Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, y;

=

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con personeria de Derecho Publico y
gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, consagrada en
el Articulo 194°de la Constitucién Politica del Pert y sus modificatorias, concordante con el Articulo 11 del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972; la autonomia que la Constitucion
Politica del Pert establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

. Que, de conformidad con el Articulo 102° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la
Carrera Administrativa establece que “as vacaciones anuales y remuneradas son obligatorias e
Virenunciables, derecho que se alcanzan después de cumplir el ciclo laboral que se obfiene al culminar doce
12) meses de trabajo efectivo, a partir del cual el trabajador gozara del descanso vacacional, y pueden
/" acumularse hasta dos periodos de comtin acuerdo con la entidad, preferentemente por razones del servicio,
computandose para este efecto “las licencias remuneraciones y el mes de vacaciones cuando corresponda’;

Que, de conformidad con el Articulo 104° del D.S. N° 005-90-PCM, precitado establece ‘el servidor
que cesa en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones tiene derecho a percibir una remuneracion
mensual total por ciclo acumulado como compensacion vacacional, en caso no se acumule un ciclo completo,
" la compensacion se haré proporcionalmente al tiempo trabajado por dozavas partes; compensacion que se
otorgara de acuerdo a lo seialado en el Articulo 9° del Decreto Supremo N° 051-91 -PCM',

Que de conformidad con la Resolucion de la sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TSC del Tribunal del
Nervicio Civil, como precedente administrativo establece que “es exigible a todas las entidades publicas
tpmprendidas en el ambito del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos a partir del 18 de
Jnio del 2011, fecha de su publicacion en el diario oficial EI Peruano, a partir de dicha fecha, las entidades
plblicas estan obligadas a calcular los beneficios economicos que se detallan en el fundamento 21 de la

citada Resolucion en base a la remuneracion total percibida por el servidor”;

Que mediante Resolucion de Alcaldia N° 008-2021-MDC/A de fecha 18 de enero del 2021, se
resuelve CESAR por limite de edad al sefior COJAL CHAVEZ DEMETRIO, con DNI N° 26609412,
efectivizando la Extincion Definitiva del Contrato de Trabajo por Jubilacion Obligatoria por Limite de Edad el
cual cuenta con sesenta y cinco (65) aflos de edad, y tiempo de servicio en la institucion de veinticuatro (24)
afos, once (11) meses, dieciocho (18) dias como trabajador de esta institucion desde el 1 de febrero de 1996
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al 18 de enero del 2021, dandole las gracias por los servicios prestados a la Municipalidad Distrital de
Cachachi;

Que, segln el INFORME N° 010-2021-MDC/SGAF/RR-HH, de fecha 21 de enero del 2021, el Téc.
Wilson Gonzalez Calderon — Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, solicita Autorizacion de pago de
Beneficios Sociales a favor del Sefior Demetrio Cojal Chavez, identificado con DNI N° 26609412, en el cargo
de Supervisor de Viveros de la Unidad de Desarrollo Econémico Local, bajo el régimen laboral del D.L. N°
276, segun el siguiente detalle:

Descripcion del Beneficio Periodo Monto a pagar (S/)
Cg%: ?gls)aclon POREampo v senicio 24 anos, 11 mfases y 18 dias 17,476.67
| Vacaciones Truncas (S/) 11 mesesy 18 dias 1, 368:33
TOTAL 18,830.00
Pago de ESSALUD 121.80

Que, segun OPINION LEGAL N° 016-2021-MDC/OAJ, de fecha 26 de enero del 2021, el Abg.
Esteban Miguel Silva Vasquez, Jefe de Asesoria Juridica, emite “OPINION FAVORABLE para realizar el
pago de Beneficios Sociales al ex trabajador Sr. COJAL CHAVEZ DEMETRIO, correspondiente —
./ Compensacion por Tiempo de Servicios CTS y Vacaciones Truncas, teniendo como fecha de ingreso a la

a~\dunicipalidad Distrital Cachachi el dia 01 de febrero de 1996 y fecha de retiro el dia 18 de enero del 2021, ex
pakajador estuvo contratado bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276, PROCEDENTE el Proyecto

£ ago correspondiente al ex trabajador”,

Que, segun INFORME N° 013-2021-MDC-GM-OPP, de fecha 25 de enero del 2021, el Téc. Wilser
~\Daniel Villar Linares encargado de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, hace llegar la Disponibilidad
- Presupuestal, para el pago de Beneficios Sociales a favor del Sr. Demetrio Cojal Chavez, identificado con
NI N° 26609412, para el Afo Fiscal 2021 de la Fuente de Financiamiento 5. Recursos Determinados y
Clasificador 2.1.1 9.2 1. Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) por un importe de Ocho Mil con
00/100 Soles (S/ 8,000.00) y para el pago de Vacaciones Truncas por un importe de Mil Trescientos
Cincuenta y Tres con 33/100 Soles (S/ 1,353.33), asimismo recomienda Programar el Pago de Beneficios
ociales: Compensacion por Tiempo de Servicios — CTS a ser pagados con el Presupuesto del afo Fiscal

Estando a los considerandos expuestos y con las visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica,
Oficina de Planificacion y Presupuesto, Sub Gerencia de Administracion y Finanzas y Unidad Recursos
Humanos, por la competencia transferida mediante Resolucion de Alcaldia N° 183-2019-MDCJ/A de fecha 17
de junio del 2019, y por las atribuciones conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - AUTORIZAR &! pago a favor Sefior DEMETRIO COJAL CHAVEZ, identificado con DN
N° 26609412, para Beneficios Sociales; Vacaciones Truncas por un monto total de Mil
Trescientos Cincuenta y Tres con 33/100 Soles (S/ 1,353.33) y por Compensacion
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de Tiempo de Servicios — CTS por un monto de Ocho Mil con 00/100 Soles (S/
8,000.00), de acuerdo a la disponibilidad presupuestal para el presente ao.

Articulo Segundo. - PROGRAMAR el pago de Beneficios Sociales: Compensacion por tiempo de servicios -
CTS a favor Sefior Sefior DEMETRIO COJAL CHAVEZ, identificado con DNI N°
26609412, a ser pagados con el Presupuesto del afio Fiscal 2022 por un valor total
de Nueve Mil Cuatrocientos Setenta y Seis con 67/100 Soles (S/ 9,476.67), en
mérito a los fundamentos expuestos en la presente resolucion.

Articulo Tercero. - AUTORIZAR al Jefe de Recursos Humanos efectle el Pago de ESSALUD por un mento
total de Ciento Veintiuno con 80/100 Soles (S/ 121.80).

Articulo Cuarto. - ENCARGAR a la Oficina de Imagen Institucional, la publicacién de la presente
Resolucion, en el portal institucional.

. Articulo Quinto. - NOTIFICAR la presente Resolucion a la Unidad Recursos Humanos, Sub Gerencia de
B Administracion y Finanzas, Oficina de Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad
Distrital Cachachi para su cumplimiento.
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